EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitdria (ES), Quarta-feira, 27 de Margo de 2019.

Secretaria de Estado de

Gestao e Recursos Humanos
- SEGER -
RESUMO DE CONTRATO

Contrato n°. 004/2019
Processo: 84725060
Pregdo Eletronico n°. 001/2019

Contratante: Secretaria de Estado
de Gestdao e Recursos Humanos -
SEGER.

Contratada: RR
Construtora EPP LTDA -
19.431.288/0001-87.

Empresarial
CNPJ:

Objeto: Prestagdo de servigos de
limpeza das fachadas do Edificio
Fabio Ruschi.

Valor Total: R$ 14.498,00
(quatorze mil quatrocentos e
noventa e oito reais).

Vigéncia: O prazo de vigéncia
contratual terd inicio no dia
subsequente ao da publicagdo do
respectivo instrumento no Diario
Oficial, e terd duragdo 30 (trinta)
dias superior ao do cronograma de
execugdo dos servigos, portanto,
correspondendo a vigéncia total do
contrato de 03 (trés) meses.
Vitéria, 26 de margo de 2019.

LENISE MENEZES LOUREIRO
Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 469890

Instituto de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao

do Estado do Espirito Santo
- PRODEST -
INSTRUGCAO DE SERVICO N°
036-N DE 26 DE MARCO DE
2019
O DIRETOR PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICAGAO
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
- PRODEST, no uso das atribuigdes
legais e regimentais que lhe sdo
conferidas pela Lei Complementar
n°® 315 de 03/01/2005 e Lei
Complementar no 529 de
29/12/2009;
Considerando a necessidade
de estabelecer critérios para
concessao de fungdo gratificada
aos empregados que exercem a
atribuicdo bésica de coordenagdo
técnica e supervisdao de grupos de
trabalhos instituidos pela Diretoria
do PRODEST,
RESOLVE:
10) Poderao exercer a fungao
gratificada os empregados das
areas administrativa e técnica do
PRODEST e os servidores efetivos
de outros érgdos prestando servigo
nesta autarquia;
20) Serd de competéncia exclusiva
da Diretoria Executiva do PRODEST
a nomeagdao do empregado ou
servidor para exercer a fungao
gratificada;
39) Nao poderdao exercer a fungdo
gratificada do PRODEST os
empregados que ocupam cargo em
comissao ou os empregados cedidos
a outros 6rgdos;
40) A atribuicdo basica da funcdo

gratificada é a coordenagdo e a
supervisdo dos trabalhos instituidos
pela Diretoria Executiva.
50) Condigdes essenciais para o
exercicio da fungdo gratificada:
5.1 Elaborar plano de agao
com as atividades que serdo
desenvolvidas pelo empregado ou
servidor para analise/aprovacdo do
gerente da darea, e para posterior
encaminhamento a diretoria analise
para autorizagao;
5.2 O plano de agao deve conter
informacdes  necessarias como
objetivo, finalidade/justificativa,
€escopo, marcos principais e prazos,
entregas e/ou resultados esperados;
5.3 O empregado ou servidor devera
manter o plano de agdo atualizado
para acompanhamento da execugao
das atividades;
5.4 Eventuais alteragbes no plano
de acao devem ser encaminhadas
para aceite da geréncia e aprovagao
da diretoria;
5.5 Elaborar, por solicitagdo,
relatérios de acompanhamento e de
indicadores de resultados relativos
ao plano de agao para conhecimento
da geréncia e diretoria;
5.6 Quando a atribuicdo basica se
tratar de gerenciamento e execugao
de projeto deverd o empregado
utilizar os conceitos basicos do
Project Management Institute
(PMI);
5.7 Quando a atribuicdo basica for
gerenciamento de um processo e
ou atividade estratégica devera o
empregado utilizar boas praticas de
métodos de trabalho e/ou relatérios
Business Intelligence (BI) para
acompanhamento das atividades e
resultados.
69) Das condigdes de controle e
pagamento:
6.1. A Diretoria executiva
providenciara a instrucdo de servigo
nomeando o empregado ou servidor
para exercer a fungao gratificada;
6.2. O pagamento da gratificagdo
serd efetuado a partir da data da
publicacdo no Diario Oficial do
Estado, apdés o encaminhamento
dos autos do processo para area
recursos humanos;
6.3. E vedado o pagamento de
horas extras e/ou sobreaviso
ao empregado ou servidor que
estiver exercendo qualquer fungao
gratificada;
79) Esta Instrugdo de Servigo entra
em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas todas as disposicoes em
contrario.
TASSO DE MACEDO LUGON
Diretor Presidente
Protocolo 469846

Fundacdo de Previdéncia

Complementar do Estado do
Espirito Santo - PREVES -
RESOLUGAO DE n° 057, de 23
de janeiro de 2019.

A Diretoria Executiva da PREVES, no

uso de suas atribuigdes legais,
Resolve:

Art.1°© Nomear os componentes da
Comissdo Permanente de Licitagdo
e Pregdo Eletronico, nos termos
do artigo 51 da Lei 8.666/93 e
nas disposicdes da Resolugdo DE
n°® 004/14, que terd a seguinte
Composicao:
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I - Na fungdo de Presidente e
Pregoeiro, o funcionario Cristiano
Barcellos Soares;
II - Na fungdo de Membros e Equipe
de Apoio de Pregdo, os funcionarios
Waleska Fromholz Madi e Renan
Pizzol Broedel.
Art.2° - A Assessoria Juridica da
PREVES prestarda a necessaria
ajuda, quando solicitada pelo
Presidente da Comiss&o.
Art.3° - Esta Resolugdo entra em
vigor na data de sua assinatura.
Alexandre Wernersbach Neves
Diretor Presidente / PREVES

RESOLUGCAO DE N°. 058, de 27
de fevereiro de 2019.

A Diretoria Executiva da PREVES,

com base no inciso XIII, do artigo 13

do Regimento Interno da Diretoria

Executiva, aprovado pela Resolugao

CD n° 003 de 12 de novembro de

2013,
Considerando:
I - a necessidade de adotar

providéncias para normatizar regras
internas de gestao;

IT - a necessidade de adotar regras
que garantam a observancia
dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade e
eficiéncia, assim como regras de
transparéncia;

III - que é responsabilidade
da Diretoria Executiva o]
gerenciamento do processo
eleitoral dos representantes dos

Conselhos Deliberativo e Fiscal que
representam o0s participantes e
assistidos;

III - a necessidade de recompor os
Conselhos Deliberativo e Fiscal até,
no maximo, 30/11/19.

Resolve:

Art. 1° Designar os empregados
e servidor participante, abaixo
relacionados, para compor a
Comissao Eleitoral da PREVES, pelo
prazo de 300 (trezentos) dias ou
até a homologagdo dos resultados
eleitorais da Fundagdo.

- Sr. Renan Pizzol Broedel, matricula
no. 008, Presidente;

- Sr. Marco Antonio Bessa Soares,
matricula n°. 013, Membro;

- Sra. Waleska Fromholz Madi,
matricula 003, Membro;

- Sr. Nelber da Silva Martins, n°.
funcional 3586766, Membro.

Art. 2° No impedimento do
Presidente da Comissao, a Comissao
sera presidida pela Sra. Waleska
Fromholz Madi, matricula n°. 003.
Art. 3° A Comissdo Eleitoral tera
como responsabilidade a construcao
do Regulamento Eleitoral e o
gerenciamento do processo eletivo
até a homologagdo dos resultados
eleitorais da Fundagao.

Art. 4° O Presidente da Comissdo
Eleitoral contara com o voto de

qualidade, que exercera nas
deliberagbes em que houver
empate.

Art. 5° As atividades da Comissao

Eleitoral ndo sao remuneradas.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em

vigor na data de sua assinatura.
Vitéria, 27 de fevereiro de 2019.

Alexandre Wernersbach Neves
Diretor-Presidente / PREVES

Protocolo 469906
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Secretaria de Estado da
Fazenda - SEFAZ -

INSTRUCAO DE SERVICO
N.° CERF - 001.PL, DE 22 DE
MARCO DE 2019.
Divulga Pauta n° 001/2019, da
sessdo extraordindria do Pleno

do dia 03.04.2019.

O PRESIDENTE DO CONSELHO
ESTADUAL DE RECURSOS
FISCAIS - CERF, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1.9 Divulgar a Pauta da sessao
extraordinaria do Pleno do dia
03.04.2019, conforme  abaixo
relacionado:

DO PLENO
PAUTA N.© 001/2018 DA
SESSAO EXTRAORDINARIA DO
DIA 03/04/2019

Ficam as empresas abaixo
relacionadas cientificadas de que
0S recursos relativos aos processos
adiante mencionados serdo
julgados na sessdo extraordinaria
dodia03/04/2019, as 09 horas,
no Edificio da Sede da Secretaria
de Estado da Fazenda, sito a
Avenida Jodo Batista Parra, n® 600,
20 Andar, Enseada do Sua, nesta
Capital, podendo ser oferecida
defesa oral, tanto por parte da
autuada quanto do autuante.

01 - CLAC IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA - Processo:
44654421/R - Apensos: 44982720,

67432476, 68149751 - Auto de
Infragdo: 20557460 - Recurso
De Revista - Autuante: Cleto

Ferreira Neto - Advogado: Bruno
oliveira Cardoso - Relator: ADAISO
FERNANDES ALMEIDA.

02 - VIACAO PRETTI LTDA -
Processo: 44901437 - Apensos:
45450161, 83820922 - Auto de
Infragdo: 20564764 - Recurso

Voluntario Pleno - Autuante: JOSE
ROBERTO AZAMOR RODRIGUES -
Advogado: Sandro C6go - Relator:
ROWENA RODRIGUES FRAGA.

03 - GOLDEN INDUSTRIA
DE REVESTIMENTOS LTDA
- Processo: 64467694/R -
Apensos: 64899446,72659459

(76317382),79596282 - Auto de
Infragdo: 50022555 - Recurso De
Revista - Autuante: EBIO LUIZ
FERRARI - Advogados: Giulia Pippi
Bachour e Marcos Vinicius Pinto: -
Relator: ANA FLAVIA RODRIGUES
DOS REIS NADER.

04 - ARGALIT INDUSTRIA DE
REVESTIMENTOS LTDA - Processo:
64470237/R - Apensos: 64899659,
73788341,79988270 - Auto de
Infragao 50022866 - Recurso
De Revista - Autuante: EBIO LUIZ
FERRARI - Advogados: Giulia Pippi
Bachour e Marcos Vinicius Pinto

- Relator: ADAISO FERNANDES
ALMEIDA.

05 - MM METAIS LTDA ME -
Processo: 78916526 - Apenso:
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